MANGUALDE

CAMARA MUNICIPAL

AVISO

Para os devidos efeitos, e nos termos do art® 50.°n.° 1 e 2 da LVCR e do n.° 1 do art.® 19.° da Portaria n.°
83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.® 145-A/2011 , de 06 de Abril, torna
-se publico que se encontra aberto procedmento concursal comum na modalidade de relagio juridica de
emprego pubiico por tempo Indeterminado, tendo em vista o recrutamento de oito postos de trabaiho na
carreira/categoria de Assistente Operacional - Apoio Educativo.

Caracterizagio dos postos de trabalho:

Actividade: Apoio Educativo.

Atribuicgo e Competéncia: Fungdes constantes no Anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e ainda
funcdes de apoio geral, desenvolvendo e incentivando o respeito e apreco pelo estabelecimento de educagéo
ou de ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser efectuado. Competindo-lhe, no exercicio das
suas fungdes, designadamente:

a)Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e dos jovens durante o periodo de
funcionamento da escola, com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

b)Exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlar entradas e saidas
da escola;

c)Cooperar nas actividades que visem a seguranga de criangas e jovens na escola;

d)Providenciar a limpeza, arrumagéo, conservacio e boa utilizagao das instalagées, bem como do material e
equipamento didactico e informético necessario ao desenvolvimento do processo educativo:

e)Exercer tarefas de apoio aos servigos de acgao social escolar;

f)Prestar apoio e assisténcia em situagbes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a
crianca ou o aluno a unidades de prestacao de cuidados de satde:

g)Estabelecer ligagdes telefénicas e prestar informagdes;,

h)Receber e transmitir mensagens;

i)Zelar pela conservag&o dos equipamentos de comunicagéo,

J)Reproduzir documentos com utilizagéo de equipamento proprio, assegurando a limpeza e manutengao do
mesmo e efectuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;

l)Assegurar o controlo de gest&o de stocks necessarios ao funcionamento da reprografia;

m)Efectuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento dos Servigos;

n)Exercer, quando necessario, tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de laboratérios e
bibliotecas escolares.

A caracterizagéo do posto de trabalho, atribuicbes e competéncias a executar, nao prejudica a atribuicéo acs
trabalhadores, de fungdes ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas,
para as quais os trabalhadores detenham qualificagéio profissional adequada e que n&o impliquem
desvalorizagao profissional, nos termos do n.° 3 do art.° 43.2da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

= Habilitagoes Literarias:
Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, (4.2 classe para os individuos nascidos até 1 de Janeiro de
1967; 0 6.° ano de escolandade para os nascidos entre esta data e 31 de Dezembro de 1980 e 0 9.° ano de
escolaridade para os nascidos apds esta Ultima) — Grau de complexidade 1, ndo havendo possibilidade de
substituicao do nivel habilitacional exigido por formag&o ou experiéncia profissional.

" Prazo para apresentacéo das candidaturas:

10 dias Uteis a contar da data da publicagéo integral do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica (n.°
103 de 27/05/2011),

Para quaisquer esclarecimentos, devem os interessados dirigir-se ao Servigo de Recursos Humanos desta
Camara Municipal, durante as horas de expediente, 09:00" até 1 7:00", ou através do telefone 232 619 880 —
ext: 317,

LARCO DR. COUTO T(+351) 232619 880 vowv.emmangualde. pt
3534-004 MANGUALDE F{+351)232 623 958 expediente@cmmangualde.pt



Pagos do Municipio de Mangualde, 27 de Maio 2011

O Presidente da Clmara;

T~

{Jofo Nuno FerreN\gal es de Azevedo)

ATEDAIT.ER



