MANGUALDE

CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO N.2 36-RH/2014

(Tabela Remuneratéria Unica)

Considerando o plasmado no n? 1 do art.? 5.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de
setembro, os trabalhadores inseridos em carreiras subsistentes e em cargos, carreiras e
categorias ainda ndo revistas nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, devem
ser integrados na tabela remuneratéria unica (TRU), aprovada pela Portaria n.2 1553-
C/2008, de 31 de dezembro, conforme estabelecido no n.2 6 do mencionado artigo 5.2,
através de lista nominativa prevista no art.2 109.2 da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

Considerando que podem os Servigos, se assim o entenderem, utilizar os modelos
de lista nominativa oportunamente elaborados pela DGAEP, ou outro, desdé que constem
os elementos identificados nos n.%s 3 e 4 do referido artigo 109.%;

Considerando que a integragdo em causa na tabela remuneratéria tnica (TRU) nio
pressupde qualquer alteracdo nas respetivas carreiras, continuando estas a regerem-se
pelas normas atualmente em vigor, designadamente no que se refere ao respetivo
desenvolvimento remuneratorio;

Determino em cumprimento do n.2 7 do artigo 5.2 da referida Lei, que as listas de
integracdo na TRU, sejam expurgadas da identificacio nominativa, enviadas, em formato
eletronico, para conhecimento, ao Gabinete do Secretario de Estado da Administracio
Publica, através do seguinte enderego eletrénico: tru@mf.gov.ptb e tornada ptblica por
afixacdo e inser¢do na pagina eletrénica www.cmmangualde.pt;

Mais determino que em cumprimento do mesmo normativo legal, sejam os

trabalhadores notificados dos procedimentos adotados.

Municipio de Mangualgle, 28 de novembro de 2014

O Presidente da CAmara
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(Jodo Nuno Ferreira Gbngalves de Azevedo)
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