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PROPOSTA DO PRESIDENTE DA CAMARA ;" .

MANGUALDE GO pte
cAvara MORGAMENTACAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSQAL PARAOANO ;G..

DE 2022
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dlsposto nos nimeros 2 € 3 do artlgo 31.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6 (LTFP doravante) e em
conformidade com o previsto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3/9, todos os diplomas na sua atual redacao,

Proponho que a Camara Municipal de Mangualde delibere aprovar os
montantes maximos de cada um dos seguintes encargos para o ano
2022:;

a) Para fazer face aos encargos relativamente a remuneracoes dos
Trabalhadores deste Municipio, o montante maximo de 6 919 106,00 €;

b) Para fazer face ao recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacio
de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, no mapa de pessoal
aprovado, bem como na proposta submetida com a proposta de
orcamento municipal para 2022, o montante maximo de 379 750,00 €;

c) Para fazer face as alteracbes do posicionamento remuneratério
obrigatérias na categoria dos trabalhadores que se mantenham em
~exercicio de funcdes, o montante maximo de 1,00 €, sendo que este
montante assume uma natureza referencial e indicativa, ndo colocando
em causa o direito dos trabalhadores a esta alteracdo obrigatéria caso
aquela verba se revele insuficiente;

d) Relativamente aos encargos advenientes de alteracdoes do
posicionamento remuneratorio por opc¢iao gestionaria, uma vez
que se consideram reunidas as condigdes financeiras para a aplicagdo
deste instrumento, que permite reconhecer o esforco e empenho dos
trabalhadores, porém, dentro dos limites das disponibilidades
orcamentais existentes, o montante maximo de 10 000,00 €, que sera
distribuido em conformidade com o disposto no artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3/9, na sua atual redagdo, e do artigo 158.° da LTFP,
nao havendo, assim, lugar a alteracdo do posicionamento remuneratorio
por opcao gestionaria quando, ndo obstante reunidos os requisitos, aquele
montante maximo se esgote, no quadro da execugdo orgamental, com a
alteracao relativa a trabalhador ordenado superiormente. O universo
onde tais alteracdes poderao ter lugar sera fixado, durante o ano 2022,
estritamente ao pessoal Dirigente.
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e) Nao se propoe a atribuicdo de prémios de desempenho dos trabalhadores
do 6rgao ou servigo, dada a opgo gestionaria referida no ponto anterior
e considerando que o orgamento municipal ndo permite a previsio de
ambas as medidas, pelo que, relativamente a este, nao havera qualquer
valor a afetar.

A proxima reuniao de Camara,

Municipio de Mangualde, 13 de dezembro de 2021,

O Presidente da Cam: micipal,

/ e \
Marco Filipe Pessoa de Almeida



