Principios Eticos da Administracéo Publica

Principio do Servigo Publico

Os funcionarios encontram-se ao servi¢o exclusivoamunidade e dos cidadaos,
prevalecendo sempre o interesse publico sobra@®ases particulares ou de grupo.

Principio da Legalidade

Os funcionarios actuam em conformidade com os imioE constitucionais e de acordo
com a lei e o direito.

Principio da Justica e Imparcialidade

Os funcionarios, no exercicio da sua actividadeehetratar de forma justa e imparcial
todos os cidadaos, actuando segundo rigorosodginoaae neutralidade.

Principio da Igualdade
Os funcionarios ndo podem beneficiar ou prejudicaiquer cidaddo em funcéo da sua

ascendéncia, sexo, raca, lingua, convic¢bes adjtideologicas ou religiosas, situacao
econdmica ou condicdo social.

Principio da Proporcionalidade

Os funcionarios, no exercicio da sua actividadgastem exigir aos cidadaos o
indispensavel a realizacédo da actividade admimisdra

Principio da Colaboracéo e Boa Fée

Os funcionarios, no exercicio da sua actividadeguhecolaborar com os cidadaos,
segundo o principio da Boa Fé, tendo em vistalezagao do interesse da comunidade
e fomentar a sua participacédo na realizacdo dadedie administrativa.

Principio da Informacao e Qualidade

Os funcionarios devem prestar informacdes e/oaestmentos de forma clara,
simples, cortés e rapida.

Principio da Lealdade

Os funcionarios, no exercicio da sua actividadeeheagir de forma leal, solidaria e
cooperante.



Principio da Integridade

Os funcionarios regem-se segundo critérios de hiolaee pessoal e de integridade de
caracter.

Principio da Competéncia e Responsabilidade

Os funcionarios agem de forma responsavel e comgetdedicada e critica,
empenhando-se na valorizacao profissional.



